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Die Interviewpartner/innen

(

15 Einzelinterviews
Schllsselpersonen mit
Migrationshintergrund

H\h‘_
7 Gruppeninterviews \
Vorstande und Interessierte voanSOs
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Befragte Schlisselpersonen

e 2 aus Kerpen, 6 aus Sindorf, 5 aus
Horrem, 1 aus Buir, 1 aus Neu-
Bottenbroich

 Herkunftslander sind: Turkel, Spanien,
Indien, Athiopien, Sri Lanka, Angola,
Ungarn, Armenien, England und Marokko.

e Alter zwischen 24 und 76 Jahren
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Leitfragen flr Schlusselpersonen

 Fragen zum subjektiven Eindruck der
Integrationssituation und -aktivitaten in
Kerpen

* Fragen zum personlichen Einsatz in
ehrenamtlicher Arbeit

* Fragen nach offenen Themen

e Information zum Integrationsausschuss
und Integrationskonzept
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8 Kerpener Migrantenselbstorganisationen

 Mevlana Moschee-Verein e.V.

e DITIB - Turkisch-Islamische Gemeinde zu Sindorf e.V.
« DITIB - Turkisch-Islamischer Kulturverein Kerpen e.V.
e Deutsch-arabischer Kulturverein e.V.

« Bana Mboka e.V.

e Kulturaustauschverein e.V.

e Tamilischer Kultur- und Tanzverein e.V. Kerpen

« National deutsch-auslandischer Verein Kerpen-
Rheinland e.V.
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Leitfragen Migrantenselbstorganisationen

 Fragen zu Entstehung und Zielen des Vereins
 Fragen zu Angeboten
* Fragen zur Weiterentwicklung des Vereins

 Fragen zum subjektiven Eindruck der
Integrationssituation und -aktivitaten in Kerpen

* Fragen nach offenen Themen

e |Information zum Integrationsausschuss und
Integrationskonzept
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Kurzdarstellung der Vereine

* 5 Vereine haben eigene Raume und feste
Offnungszeiten

e 2 Vereine suchen nach Raumen

« 3 Vereine bieten Hausaufgabenhilfe

« 2 Vereine planen Hausaufgabenhilfe

e 2 Vereine moOchten Sprachkurse anbieten
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Aktivitaten einzelner Vereine und

Schlusselpersonen

* Religiose und interreligiose Gesprache
« Unterstltzung bel Behordengangen

o Unterstutzung bei schulischen
Angelegenheiten

e Soziale Unterstutzung bei Bedurftigen
« Aktivitaten fur Jugendliche vor Ort
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Vorurteile abbauen und zusammenwachsen

 Gemeinsame Aktionen (Internationales
Stral3enfest mit deutschen Vereinen und
Einrichtungen)

 Angebote und Aktionen in den Stadttell flr
Familien, Kinder, Senioren etc.

e |Informationsaustausch uber Aktivitaten in
den einzelnen Stadttellen durch die
Medien
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Vorurteile abbauen und zusammenwachsen

 Interkulturelle Orientierung der
Stadtverwaltung

* Forderungen der interkulturellen
Sensiblilitat in Schulen

o Gezielte Offentlichkeitsarbeit

(Darstellung der Herkunftslander,
Religionen und erfolgreichen Migranten in
den Lokalzeitungen)
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Fazit: Die Kerpener Blirger/innen mit

Migrationshintergrund...

- sind interessiert und engagiert an der
positiven Entwicklung Kerpens.

- moOchten mehr Kenntnisse zum politischen
System und den Maoglichkeiten der
Partizipation in der Kommune.

- mochten auf gleicher Augenhohe ernst
genommen werden.
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Die Vereine stehen gerne fur
Gesprache zur Verfugung!




